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1. CONTEXTUALIZACION Y JUSTIFICACION DEL CENTRO

1.1 Contextualizacién del plan digital de centro

El colegio de Educacién Especial NUMEN estda ubicado en el distrito de San Blas,
concretamente en la calle Tabatinga, 11, pertenece a la Fundacion NUMEN, la cual, estd
compuesta por el colegio, un Centro de Dia y un servicio de atencidon Temprana y médico
funcional. El entorno mds préximo es un barrio residencial de reciente construccidn, con
espacios amplios y verdes y una gran variedad de recursos comunitarios, tanto educativos
como de ocio, con un nivel sociocultural medio-alto.

Somos un colegio de educacion especial con alumnado gravemente afectado de Pardlisis
Cerebral y discapacidades afines con edades comprendidas entre los 3 hasta 18 afios. Los
niveles educativos corresponden a Infantil (3-6 afos), EBO (6 -16 afios), TVA (16-18 aios).

A pesar de la variedad de edad cronoldgica, la mayoria de nuestro alumnado se sitla en un
nivel curricular no superior a los 6 afios, por lo que nuestra propuesta pedagdgica se basa en
un curriculo de estimulacién basal, de educacién infantil y de primer ciclo de Educacién
Primaria con adaptaciones muy significativas.

El tipo de escuela que deseamos conseguir estd fundamentado en las siguientes
caracteristicas:

- Una escuela de calidad que potencie una educacion integral.

- Una escuela dindmica, adaptada y abierta a los continuos cambios tecnoldgicos que
se producen en nuestra sociedad.

- Una escuela donde la accién educativa tenga un trato personal, adaptado a las
necesidades, ritmo evolutivo y capacidades de cada alumno y alumna.

- Una escuela capaz de mantener una autenticidad en cada una de las acciones
educativas.

- Una escuela capaz de llevar a cabo una continua estructuracién a través de las claves
reguladoras del entorno.

- Una escuela capaz de transmitir un ambiente calido, afectivo y seguro.

- Una escuela que establezca las condiciones necesarias para motivar.

- Una escuela abierta y participativa.

Hasta la pandemia, en nuestro Proyecto Educativo de Centro, el uso de las nuevas tecnologias
ha ocupado una posicidon principal para el abordaje de las adaptaciones curriculares dentro
del aula, desarrollo del lenguaje natural asistido y la estimulacién sensorial y el ocio.

Con la pandemia vimos la necesidad de la digitalizacidn en el centro y creamos, para esa
situacidn, una web site para compartir recursos y materiales con las familias. Del mismo
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modo tuvimos que empezar con plataformas tecnoldgicas que nos facilitaran al Equipo
Multidisciplinar la comunicacién, la informacioén, la participacion y la toma de decisiones.

Pasada la etapa de confinamiento en el centro se instalé la Aplicacion Microsoft 365 y Teams,
con lo que el Equipo realizé un curso de formacién para el uso de estas plataformas y su
incorporacion, en el dia a dia del colegio, a través de voluntarios de la Fundacion Telefénica.
También nos formamos sobre aplicaciones educativas digitales a través de diferentes vias
como: una red de colegios de educacién especial, la fundacién Orange, ortopedias, cursos
internos, etc.

Actualmente, estamos inmersos en diferentes proyectos para mejorar las dotaciones
digitales de cada una de las aulas.

Tras la modificacion de la ley de educacién (DECRETO 36/2022, de 8 de junio) hemos
priorizado aun mas el desarrollo de la competencia digital incluyendo un bloque especifico
en el area lll (Comunicacidn y representacion de la realidad), denominado: “Iniciar el uso de
las TIC como recurso de estimulacién, comunicacién y ocio.

1.2 Justificacion del plan

El Plan Digital de Centro del colegio NUMEN se acoge a las necesidades principales de nuestro
alumnado con paralisis cerebral y discapacidades afines.

Nuestro principal objetivo es que las tecnologias innovadoras sirvan de impulso
metodolégico para el desarrollo de las mayores capacidades de nuestros nifos y nifias.
Ademas, queremos formar a nuestro personal para que alcance la maxima competencia
digital que revierta en las metodologias activas del aula y que ayude a compartir nuestras
experiencias con otros centros de educacién especial y educacién ordinaria, si precisara.
Estos objetivos quedan reflejados en el Marco de Referencia de la Competencia Digital
Docente con el objetivo de incorporar el conocimiento y la experiencia adquiridos y facilitar
la convergencia en la creacién de un Espacio Europeo de Educacidon en 2025. Respecto al
desarrollo digital, el contexto general estd delineado en la Comunicacién de la Comisién
Europea Brujula Digital 2030.

En afiadido, las familias son una pieza fundamental en este proceso, es por ello que queremos
hacerles participes de todas las acciones referentes a mejorar tanto la comunicacién a través
de plataformas como Educa Madrid, como las destrezas digitales para revertir en su hijo/a.
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2. PUNTO DE PARTIDA

2.1 Evaluacion inicial del centro
Valorar los diferentes apartados de forma concisa.

Liderazgo

El liderazgo en el Colegio Numen es claro y compartido, con un equipo directivo que funciona
colegiadamente y un claustro en su mayoria comprometido y con ganas de implementar un
desarrollo metodoldgico y un crecimiento en la digitalizacion de los procesos.

La labor que el colegio desempefia en la escolarizacién y desarrollo del alumnado de
educacion especial hace especialmente necesario este tipo de liderazgo y el hecho de que
esté bien asentado y en conexidon con las familias y el entorno de la comunidad escolar. El
impulso metodoldgico y digital debe estar enfocado a la consecucidn de un fortalecimiento
de estos valores y de las sefias de identidad de un centro que conoce su lugar y allana su
camino.

Colaboracion e interconexiones

El colegio estd en continda interrelacién y conexién con empresas tecnoldgicas y
especializadas en accesibilidad. Igualmente esta en contacto con otros centros de sus
caracteristicas para compartir experiencias y necesidades, recursos y soluciones.
Pertenecemos a la red de colaboracién ASPACE.

Infraestructuras y equipos

Las caracteristicas especificas de nuestro centro hacen muy necesario que los equipos estén
adaptados a las necesidades de nuestro alumnado. Eso provoca que sea dificil que la dotacién
esté siempre al dia o0 a la ultima, pero es fundamental conseguir equipos eficientes y con
todas las herramientas de accesibilidad necesarias para que el proceso de ensefanza-
aprendizaje se pueda desarrollar al maximo.

En este sentido, el centro ha hecho un esfuerzo por mejorar la conectividad, aunque aun es
mejorable, ha dotado a algunas aulas de equipamientos especificos y ha implementado
recursos. Como hemos dicho en puntos anteriores, actualmente, estamos inmersos en
diferentes proyectos para mejorar las dotaciones digitales de cada una de las aulas, pero se
debe seguir ampliando y mejorando.

Desarrollo profesional

Cada ano, todo el Claustro esta comprometido con el disefio y puesta en marcha de un
proyecto comun desarrollado en el marco de las metodologias activas, aun asi, el claustro
siempre esta abierto a conocer e incorporar mas recursos metodoldgicos y generalizarlos en
su practica educativa.
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También en esta drea las caracteristicas del centro marcan que haya un nimero significativo
de docentes que desarrollan metodologias activas y que las ponen en practica en sus aulas.
No obstante, es necesario extenderlo a todo el claustro, dar a conocer mas recursos
metodoldgicos y generalizarlos en su uso en busca de la mejora de la calidad de nuestras
ensefianzas.

Pedagogia: apoyos y recursos

El centro ha crecido en el uso de recursos especificos para el alumnado, aprovechando los
avances tecnolégicos y pedagdgicos y abordando el uso de recursos abiertos y el desarrollo
de herramientas propias. El camino de posibilidades que ofrece la comunicacién y el
intercambio de estos recursos debe ser un estimulo para el desarrollo en este campo.

Pedagogia: implementacidn en el aula

En esta drea las posibilidades de desarrollo con nuestro alumnado son muy limitadas, aunque
con aquellos alumnos y alumnas con los que es posible se fomenta la creatividad y la
interactuacion.

A pesar las caracteristicas de nuestro alumnado y que el acceso a su aprendizaje se realice,
en la mayoria de las ocasiones, a través de las técnicas de moldeamiento y la direccion y
apoyo fisico del adulto, favorecemos su autonomia y autodeterminacién con diferentes
recursos tecnolégicos que les facilitan el acceso y la interaccién.

Evaluacion

Realizaremos una evaluacién inicial a partir de la cual se determinaran los diferentes niveles
de los que partimos y las necesidades. Se realiza una formacidén continua y formativa para
poder introducir las mejoras y ayudas mas adecuadas. Y se realizara una evaluacion final
sumativa para analizar los progresos y posibles puntos de mejora.

Competencias del alumnado

Nuestro alumnado se encuentra gravemente afectado en todas las areas del desarrollo:
motora, cognitiva, sensorial, comunicativa, afectivo social, autonomia personal, bienestar y
salud. En la mayoria de los casos no supera los estadios iniciales de desarrollo.

Familias e interaccion con el Centro

NUMEN es un colegio abierto y participativo con las familias en el que valoramos mucho su
colaboracién e implicaciéon, tanto en el proceso ensefianza aprendizaje de sus hijos e hijas
como en los proyectos y actividades que desarrollamos.

Somos flexibles en horarios de atencion a las familias y les ofrecemos varias vias de
comunicacion y participacion: tutorias, agenda diaria digital, e-mail, eventos, cursos, etc.
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Web y redes sociales

Actualmente la web estd en construccién. Su objetivo es dar una éptima informacién, tanto
del centro como sobre temas relacionados con la pardlisis cerebral: ayudas econdmicas,
asesoramiento legal y terapéutico, productos de apoyo.

Participamos activamente en redes como Facebook, Instagram, Twitter, LinkedIn, Telegram.

2. PUNTO DE PARTIDA

2.2 SELFIE (a cumplimentar cuando se elabore el cuestionario en diciembre 2022)
Enlace al selfie del Centro:

El claustro de profesores ha realizado en diciembre 2022 y junio 2023 su autorreflexion. Por
problemas de gestidon de los datos, no podemos representarlos en una estadistica, pero en
el ultimo informe se nos situa, a nivel grupal en un nivel medio de competencia digital
correspondiente a INTEGRADOR.

A. LIDERAZGO

Al. Estrategia digital

A2. Desarrollo de la estrategia con el profesorado

A3. Nuevas modalidades de ensefanza

A4. Tiempo para explorar la ensefianza digital

A5. Normas sobre derechos de autor y licencias de uso

B. COMUNICACIONES E INFRAESTRUCTURAS.

B1. Evaluacidn del progreso

B2. Debate sobre el uso de la tecnologia

B3. Colaboraciones

B4. Sinergias para la ensefianza y aprendizaje en remoto

C. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS

C1. Infraestructura

C2. Dispositivos digitales para la ensefianza

C3. Acceso a internet

C5. Asistencia técnica:

C7. proteccién de datos

C8. Dispositivos digitales para el aprendizaje

D. DESARROLLO PROFESIONAL

D1. Necesidades de DPC

D2. Participacién en el DPC

D3. Intercambio de experiencias

E-PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS.
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E1. Recursos educativos en linea

E2. Creacidén de recursos digitales

E3. Empleo de entornos virtuales de aprendizaje

E4. Comunicacion con la comunidad educativa

E5. Recursos educativos abiertos

F-PEDAGOGIA: IMPLEMENTACION EN EL AULA

F1: Adaptacidn a las necesidades del alumnado

F3. Fomento de la creatividad:

F4. Implicacién del alumnado

F5. Colaboracion del alumnado

F6. Proyectos interdisciplinares

G-EVALUACION

G1. Evaluacion de las capacidades

G3. Retroalimentacion adecuada

G5. Autorreflexién sobre el aprendizaje

G7. Comentarios a otros/as alumnos/as sobre su trabajo: 3.2

H-COMPETENCIAS DIGITALES DEL ALUMNADO

H1. Comportamiento seguro

H3. Comportamiento responsable

H5. Verificar la calidad de la informacidn

H7. Otorgar reconocimiento al trabajo de los demas

H9. Creacion de contenidos digitales
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3. ANALISIS DE RESULTADOS

3.1 DAFO

FACTORES INTERNOS

Debilidades

Nivel bajo-medio de formacién del equipo docente en digitalizacion.

Necesidad de adaptacion de los recursos pedagogicos al alumnado gravemente
afectado a nivel motor, cognitivo y comunicacion.

Carga horaria.

Fortalezas

Gran competencia actitudinal del claustro ante nuevos retos formativos

Interés por metodologias activas

Equipo Multidisciplinar comprometido y coordinado

Equipo directivo consolidado, experimentado, liderazgo horizontal y democratico.
Valor del vinculo afectivo positivo con nuestro alumnado

Interés por metodologias activas.

FACTORES EXTERNOS

Amenazas

Legislaciéon muy generalista, poco realista con la discapacidad.

Sociedad poco comprometida con la diversidad funcional.

Pocos cursos enfocados a la discapacidad con grave afectacion.

Incluso este proyecto de digitalizacién esta poco enfocado a nuestra realidad

Las herramientas educativas (EducaMadrid, Raices...) y plataformas educativas no
tienen en cuenta la discapacidad.

Oportunidades

La digitalizacidn puede ser una ventana a la comunicacién de nuestros alumnos
Cursos de formacidn especificos o adaptaciones para nuestros alumnos

Sentimiento de estar al margen del sistema educativo al ser un colectivo minoritario
y necesitar unos recursos muy especificos, costosos y personalizados.

Familias del alumnado muy comprometidas, colaboradoras y que nos muestran su
confianza y apoyo.

La digitalizacidon puede ser una ventana a la comunicacién de nuestros alumnos.
Cursos de formacidn especificos o adaptaciones para nuestros alumnos.
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3.2 SELECCION DE LAS AREAS DE IMPACTO Y OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Las dreas de impacto mas importantes seleccionadas para el Plan Digital de Centro del colegio
NUMEN se enfocan, principalmente, en las siguientes:

Area de B: Comunicacién e interconexiones, con el objetivo estratégico de equipamiento
digital para el alumnado en el centro.

Area D: Desarrollo profesional. Planes de formacién del centro, con el objetivo estratégico
de facilitar el desarrollo profesional continuo del personal a todos los niveles para respaldar
el desarrollo y la integracidén de nuevos modelos de ensefianza y aprendizaje que utilicen las
Tecnologias digitales.

Area E: Pedagogia y apoyos, con el objetivo estratégico de integrar las tecnologias digitales
para el aprendizaje en el aula, mediante la actualizacidon e innovacidn de las practicas de
ensefianza y aprendizaje.

Area F: Implementacion en el aula, con el objetivo estratégico de integrar las tecnologias
digitales para el aprendizaje en el aula, mediante la actualizacién e innovacién de las practicas
de ensefianza y aprendizaje.

Area H: Competencias del alumno, con el objetivo estratégico de mejorar el conjunto de
capacidades, conocimientos y actitudes que permiten a los alumnos emplear las tecnologias
digitales de forma segura, creativa y critica. Incidiendo, con mayor énfasis, en dotar al
discente de la competencia necesaria para avanzar en su desarrollo integral.

MF. Mddulo de familias, con el objetivo estratégico de aumentar la competencia digital de
las familias y acompanarlos en los procesos de implementacién de tecnologias innovadoras
en los procesos de ensefianza-aprendizaje y terapéuticos de sus hijos/as.

10
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4. PLAN DE ACCION

CENTRADOS EN LA MEJORA DE LOS PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

e Identificar las competencias digitales de la Comunidad Educativa.

e Consensuar los objetivos prioritarios para aplicar en los procesos de ensefianza-aprendizaje.

e Evaluar la aplicacidn de plataformas, herramientas y tecnologias digitales en el marco educativo con el alumno/a.
e Dotar de una competencia digital basica a las familias.

A. LIDERAZGO

El liderazgo en el Colegio Numen es claro y compartido, con un equipo directivo que funciona colegiadamente y un claustro en su mayoria
comprometido y con ganas de implementar un desarrollo metodoldgico y un crecimiento en la digitalizacién de los procesos.

La labor que el colegio desempeiia en la escolarizacion y desarrollo del alumnado de educacidn especial hace especialmente necesario este tipo
de liderazgo y el hecho de que esté bien asentado y en conexion con las familias y el entorno de la comunidad escolar. El impulso metodolégico
y digital debe estar enfocado a la consecucion de un fortalecimiento de estos valores y de las sefas de identidad de un centro que conoce su
lugar y allana su camino.

Objetivo especifico: Incluir informacion sobre el PDC en el Plan de acogida al nuevo profesorado y alumnado (en caso de centros que no
tengan plan de acogida esta informaciéon quedara recogida en el PEC y PGA).

Actuacion 1: Definir la informacidén del PDC que se debe incluir en cada documento.

Responsable: Equipo directivo y Coordinador | Recursos: actualizar protocolos de acogida de nuevos Temporalizacidn: a lo largo del curso y
CompDigEdu alumnos e informacién a la nueva plantilla del profesorado siempre que se integre un nuevo miembro
del profesorado.

11
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Indicador de logro: Valoracioén:
¢Se han realizado las modificaciones en todos los documentos oficiales: PGA, PEC incluyendo la informacién Realizado. Documento abierto a
sobre el PDC? modificaciones.

Actuacion 2: Incluir un apartado informativo sobre el PDC en el Plan de Acogida del centro (tanto para alumnado como para
profesorado).

Responsable: Equipo directivo Recursos: reunién Consejo escolar y claustro. Temporalizacidn: primer trimestre 2022

Indicador de logro: éSe ha informado a la Comunidad Educativa de las estrategias y actuaciones definidas en el | Valoracion:

PDC? .
Realizado

A.1. Figuras de Liderazgo - Nivel 3

Existe una parte del profesorado implicado y con ganas de liderar equipos y equipo directivo motivador.

Objetivo especifico: Consolidar las figuras de liderazgo del centro (a través de puestos de coordinacion, comisiones o responsabilidades
especificas).

Actuacion 2: Establecer reuniones, dirigidas por el responsable #CompDigEdu, con los diferentes equipos docentes/departamentos.

Responsable: responsable CompDigEdu, Recursos: reuniones acordadas con equipo técnico y claustros | Temporalizacion: primer trimestre:

coordinador TIC para el equipo docente. . .
-2 de octubre 2023: equipo CompDigEdu

-10 de octubre 2023: CompDigEdu+ EBO A,
B, G, Infantil A*, Infantil B.

-11 de octubre: CompDig Edu + Infantil C,
EBO D, F, G, Taller formativo.

*Recupera de forma individual por asistir a
examen Acreditacion Al.

12
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Indicador de logro:

¢Se han realizado reuniones con el equipo docente y otros profesionales del centro dirigidas por el coordinador
CompDigEdu?

*Valoracion:

Actuacion 3: Vincular las acciones del equipo CompDigEdu en propuestas concretas dentro de cada equipo doc

ente/departamento.

Responsable: responsable CompDigEdu Recursos: reuniones de equipo docente

Temporalizacién: a lo largo del curso.

Indicador de logro:

¢Se han llevado a cabo propuestas concretas en los equipos docentes coordinados por el coordinador
CompDigEdu?

*Valoracion:

A.2. Actitud del claustro hacia los cambios metodoldgicos y la digitalizacion del aula

ensefianza-aprendizaje.

Objetivo especifico: Presentar al claustro las posibilidades de la digitalizaciéon para avanzar de nivel y mejorar la calidad del proceso de

Actuacion 2: Incluir un punto del orden del dia del claustro para informar sobre las modalidades formativas del préximo curso escolar.

Responsable: responsable CompDigEdu Recursos: reunion claustro septiembre

Temporalizacidn: primer trimestre 2023

Indicador de logro:

¢Se ha informado a los docentes del plan de formacidn para el curso escolar?

*Valoracion: Realizado. Fechas de
formacidn confirmadas el dia 4 de octubre.
Consensuado con los compafieros/as por
votacion en el claustro.

13




Comunidad
de Madrid

Direccién General de Biingiiismo
y Calidad de la Ensefianza
CONSEJERIA DE EDUCACION,
UNIVERSIDADES, CIENCIA

=g ® GOBIERNO
LW DE ESPANA
“Thas
Y PORTAVOCIA

COLEGIO CONCERTADO DE EDUCACION ESPECIAL NUMEN

MINISTERIO
DE EDUCACION
¥ FORMACION PROFESIONAL

Plan de Recuperacion, [N
Transformacion O
W v Resiliencia .

Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

CODIGO DE CENTRO 28068906

Actuacion 3: Programar y realizar un claustro para informar sobre el PDC.

Responsable: responsable CompDigEdu

Recursos: reunion claustro

Temporalizacidn: Claustro, 2 de octubre
2023.

Indicador de logro:

éSe ha realizado un claustro en donde se ha informado a los miembros sobre el PDC?

*Valoracion: Realizado.

A.3. Herramientas de comunicacion con el claustro - Nivel 4

Se utiliza de forma generalizada el entorno del Aula Virtual como modo de intercambio de informacion, generacion de reuniones online, etc.

Objetivo especifico: Formar al claustro para el uso del Aula Virtual como modo de intercambio de informacion. [Recordad que hablamos de
anadir un objetivo especifico a pesar de que el uso del Aula Virtual como entorno estaba generalizado]

Actuacion 1: Formacion a través de un formador del uso del aula virtual.

Responsable: responsable CompDigEdu

Recursos: curso formacion

Temporalizacién:

Repaso Aula Virtual:

-10 de octubre

-11 de octubre

Formacidn externa:

-Lunes, 16 de octubre: EducaMadrid
-Martes, 24 de octubre: Cloud y Comparti2
-Lunes, 30 de octubre: Derechos de autory
licencias.

-Martes, 7 de noviembre: Ley de Proteccion
de Datos y seguridad en las redes.
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-Lunes, 13 de noviembre: Raices,
comunicacion interna con las familias y
repaso de EducaMadrid.
Indicador de logro Valoracioén:
¢El curso de formacién de aula virtual ha servido para familiarizar al claustro de esa herramienta?

Actuacion 2: Realizacion de practicas con los docentes en el aula virtual generado.

Responsable: coordinador CompDigEdu Recursos: reuniones en pequefios grupos de docentes junto el | Temporalizacidn: A lo largo del curso
responsable Compdigedu

Indicador de logro: *Valoracion:

¢Los docentes han realizado las practicas y resuelto dudas con el fin de conocer y generalizar el uso del aula
virtual?

C. INFRAESTRUCTURA'Y EQUIPOS

Las caracteristicas especificas de nuestro centro hacen muy necesario que los equipos estén adaptados a las necesidades de nuestro alumnado.
Eso provoca que sea dificil que la dotacidn esté siempre al dia o a la ultima, pero es fundamental conseguir equipos eficientes y con todas las
herramientas de accesibilidad necesarias para que el proceso de ensefianza-aprendizaje se pueda desarrollar al maximo.

En este sentido, el centro ha hecho un esfuerzo por mejorar la conectividad, aunque ain es mejorable, ha dotado a algunas aulas de
equipamientos especificos y ha implementado recursos, pero se debe seguir ampliando y mejorando.

Objetivo estratégico: Proveer de una infraestructura adecuada, fiable y segura (por ejemplo, equipos, software, recursos informaticos,
conexion a Internet, asistencia técnica o espacio fisico).

15
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comunicacion del claustro (correo Educamadrid, aula virtual...).

Objetivo especifico: Implementar un protocolo de mantenimiento TIC estructurado y digitalizado a través de las herramientas de

Actuacion 1: Valorar las posibles plataformas o herramientas informaticas para la gestion de las incidencias

Responsable: Direccion Recursos: sesiones formativas al claustro y personal
complementario

Temporalizacidn:

Indicador de logro:

¢éSe han realizado formaciones internas al profesorado para generalizar el uso de plataformas en la gestion de
incidencias o registros?

*Valoracion:

C.1. Conectividad del centro

C.1.1. Red cableada - Nivel 3

Dispone de red cableada y funciona correctamente.

C.1.2. Red WIFI - Nivel 2

Dispone de red wifi, pero no es accesible desde todo el centro.

Objetivo especifico: Colocar nuevos puntos de acceso Wi-Fi.

Actuacion 1: Contactar con la empresa de mantenimiento informatico para la instalaciéon de puntos de acceso donde sea necesario.

Responsable: Gerencia Centro Recursos: Solicitar estudio de conectividad

Temporalizacién: durante el curso.

Indicador de logro:

¢Se ha mejorado la conectividad de la red wifi?

*Valoracion:

C.2. Equipamiento digital para docentes
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C.2.1. Equipamiento digital para docentes en el aula - Nivel 1

Pocas aulas estan equipadas digitalmente

Objetivo especifico: Equipar basicamente con los equipos que cada centro considere todas las aulas del centro (ordenador, pantalla
interactiva, pizarra digital, TV con chromecast o apple TV, proyector, altavoces...).

Actuacion 1: Estudiar las necesidades de equipacién informatica en funcién de los objetivos pedagdgicos en cada aula.

Responsable: responsable CompDigEdu, Recursos: Consultar en claustro las necesidades de cada aula. | Temporalizacidon: A lo largo del curso.
coordinador TIC y un miembro del equipo .
. . Dotacién de dos pantallas SMART con
directivo.
soportes. Proyecto Accenture y J.Wax
Indicador de logro: Valoracion:

¢éSe ha realizado un estudio de las necesidades de equipacion informatica de cada aula?

Actuacion 2: Solicitar presupuestos.

Responsable: responsable de relaciones Recursos: solicitar presupuestos via email Temporalizacidn: durante el curso.
institucionales, CompDigEdu y miembro del
equipo directivo.

Indicador de logro Valoracidn:

¢éSe han solicitado presupuestos a empresas para preparar proyectos y conseguir equipacion?

Actuacion 3: Equipar las aulas.

Responsable responsable CompDigEdu, Recurso: participar en proyectos para dotacion tecnoldgica Temporalizacién: durante el curso.
coordinador TIC y un miembro del Equipo

L -La Fundacion NUMEN gana un
directivo

comunicador Oskol en la convocatoria de

17
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Proyectos de Comunicacién Aumentativa y
Alternativa de Irisbond (julio 2023).

Indicador de logro:

alumnos?

éSe han dotado a las aulas del material solicitado por el docente y teniendo en cuenta las necesidades de los

*Valoracion:

Actuacion 4: Crear tutoriales a disposicion de los profesores sobre el uso de los dispositivos a los que tienen acceso.

Responsable: Comision CompDigEdu

Recursos: realizar tutoriales y guardarlos en Aula Virtual.

Temporalizacidon: a lo largo del curso y
segun tengamos el material y los
dispositivos.

Indicador de logro:

VIRTUAL?

¢Se han realizado los tutoriales necesarios del material y dispositivos adquiridos y se han guardado en la AULA

*Valoracion:

En proceso

C.2.2. Equipamiento digital individual para docentes - Nivel 2

préstamo.

Objetivo especifico: Dotar a los coordinadores de ciclo, TIC, bilingliismo y equipo directivo de un dispositivo digital a través de un sistema de

Actuacion 1: Crear un registro y control de préstamo de dispositivos.

Responsable: coordinador TIC

Recursos: creacion de un listado con dispositivos y fechas de
préstamo para el equipo directivo, TIC, CompDigEdu y
terapéutico.

Temporalizacidn: diciembre 2022

Indicador de logro: ¢Se ha realizado un listado de control de préstamo?

*Valoracion: En proceso

Actuacion 2: Generar contrato de préstamo de los dispositivos

Responsable Coordinador TIC

Recursos: redaccion de obligaciones y responsabilidad frente
a los equipos de préstamo.

Temporalizacidn: Desde diciembre 2022,
corregido en febrero 2023, en adelante.
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Indicador de logro: Valoracion:
¢éSe ha informado al equipo directivo, TIC, CompDigEdu y terapeutas de las condiciones de préstamo y En proceso

responsabilidad sobre los equipos tecnolégicos?

Actuacion 3: Iniciar el sistema de préstamo

Responsable: Coordinador TIC Recursos: Supervisidn y control de los equipos del colegio Temporalizacidn: curso 23-24

Indicador de logro: éSe ha iniciado de forma satisfactoria el sistema de préstamo de los equipos? Valoracién: En proceso

C.3. Equipamiento digital para alumnado.

C.3.1. Equipamiento digital para alumnado en el centro. -

El Colegio de Educacion Especial NUMEN dispone de recursos especificos que atienden a las necesidades individuales del alumnado, aunque
siempre resultan insuficientes para poder ajustar a todos los discentes, el profesorado se esfuerza por coordinar horarios de uso de todos los
equipos.

Los productos de apoyo y tecnoldgicos que registramos en el colegio son algunos comunicadores de pantallas dinamicas y comunicadores
basicos, cuyo uso debiera ser individual y continuado; dispositivos Chromebook y tablets que no cumplen las expectativas al no poder instalarse
licencias de software de comunicacion Grid3; tres ratones de mirada para el acceso al ordenador, asi como una pantalla interactiva para
compartir en las aulas de mayor nivel académico.

Objetivo especifico: Dotar al alumnado de las maximas herramientas digitales para su proceso de ensefianza-aprendizaje dentro del centro.

Actuacion 1: Analizar las necesidades del alumnado en tecnologias innovadoras para potenciar el desarrollo de sus capacidades.

Responsable: maestro tutor y logopeda Recursos: valoracién de necesidades en las sesiones del Temporalizacidn: a lo largo del curso
logopeda en el aula.

Indicador de logro: *Valoracién:

¢éSe han valorado las necesidades de dotacién tecnoldgica de cada alumno? En proceso

Actuacion 2: Presupuestar las necesidades tecnologicas y elaborar su justificacion para presentarlas en futuros proyectos de empresas colaboradoras.
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Responsable: Responsable de relaciones Recursos: contacto con casas de productos de apoyo. Temporalizacién: a lo largo del curso.
institucionales y de Comunicacion.

Indicador de logro: Valoracion:

¢Se han conseguido elaborar presupuestos mas econdmicos para participar en proyectos de actualizacion en proceso
tecnoldgica?

Actuacion 3: Participar en proyectos

Responsable de Relaciones Institucionales y Recursos: acciones especificas que se solicitan en las bases. Temporalizacién: cada curso.

de Comunicacion. C
-Participacion en Proyectos de CAA de

Irsibond. Resolucién el 3 de octubre de
2023. Premiados.

Indicador de logro: Valoracion:

¢Se ha participado en proyectos que ayuden a la mejora de las dotaciones tecnolégicas?

C.3.2. Equipamiento digital para alumnado en las casas

Objetivo especifico: Establecer un sistema de préstamo de dispositivos digitales y/o conexidn a internet para el alumnado.

Actuacion 1: Recoleccion de datos sobre el alumnado desfavorecido tecnolégicamente para poder realizar un plan de accion encaminado a reducir la

brecha digital.

Responsable: CompDigEdu Recursos: realizar una encuesta a las familias. Temporalizacidn:
Circular a familias entregada el 16 de
octubre de 2023 en papel para evitar la
brecha digital.

Indicador de logro: *Valoracion:
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¢Se ha realizado un estudio de las familias para detectar a aquellos alumnos desfavorecidos
tecnolégicamente?

Actuacion 2: Realizacion de un inventario de los dispositivos digitales para el sistema de préstamo.

Responsable: TIC Recursos: inventario del material disponible para préstamo

Temporalizacidn:

Desde enero 2023 se realiza a cargo de la
responsable TIC.

Indicador de logro:

¢éSe ha realizado un inventario del material disponible en el centro para préstamo del alumnado?

*Valoracion:

En proceso

Actuacion 3: Elaboracién de un contrato de préstamo para que las familias firmen al recoger el dispositivo.

Responsable: TIC Recursos: realizacidon de un contrato de préstamo a las
familias.

Temporalizacidn: Desde enero 2023 se
realiza a cargo de la responsable TIC

Indicador de logro:

¢éSe ha realizado un contrato de préstamo para las familias de los alumnos mas desfavorecidos?

*Valoracion:

En proceso

Actuacion 4: Asegurar la competencia digital de las familias que lo reciben a través de tutoriales de uso o formaciones mas especificas.

Responsable: comision CompDigEdu Recursos: realizacidn de tutoriales para el uso de los equipos
o formacion individual

Temporalizacion: a lo largo del curso 2023-
24,

Indicador de logro:

¢éSe han realizado tutoriales para el uso de dispositivos o aplicaciones dirigido a las familias?

*Valoracion
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C.4. Espacios para el proceso de ensefianza aprendizaje. Nivel 4

Las diez aulas del Colegio NUMEN son espacios multisensoriales donde se potencia las capacidades personales para un mejor desarrollo

integral del alumno. Nuestro alumnado presenta multiples discapacidades asociadas a dafio neuroldgico y afines, por lo que la atencion en el
proceso ensefianza-aprendizaje tiene un caracter individual.
Las actividades de psicomotricidad, estimulacion multisensorial e hidroterapia disponen de su espacio especifico para que el profesional
pueda abordar los objetivos de intervencion, de forma transversal, y pertinentes a cada nifio/a.

Objetivo especifico: Experimentar con recursos tecnoldgicos domotizados a través de la causa-efecto y estimulacion sensorial.

Actuacion 1: Elaborar una guia de finalidades pedagdgicas y terapéuticas de los recursos.

Responsable: coordinador TIC y CompDigEdu

Recursos: Tutorial

Temporalizacidon: marzo 2023 en adelante.

Indicador de logro:

¢Se ha elaborado una guia de objetivos pedagdgicos y terapéuticos de los espacios?

*Valoracion:

En proceso. Tutoriales de Videomapping,
sala Multisensorial y suelo interactivo.

Actuacion 2: Elaborar horario para intervenir en cada espacio.

Responsable: coordinadores de etapa

Recursos: reunién coordinar tablas de horarios con espacios y
clases.

Temporalizacidn: septiembre 2023

Indicador de logro: ¢Se ha estipulado un horario de cada espacio para las aulas?

*Valoracion:

Realizado

Actuacion 3: Elaborar tutoriales de uso

Responsable: comision CompDigEdu

Recursos: grabacidon y documento word compartido

Temporalizacion: enero22-junio24

Indicador de logro:

¢éSe han elaborado tutoriales para el manejo de los dispositivos de las aulas de intervencion terapéutica?

*Valoracion:

€n proceso
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Actuacion 4: Facilitar el acceso a alumnos/as, con posibilidades de manejo de la domética, desde sus tablets

Responsable: CompDigEdu

Recursos: instalar y formar al alumno en cuestiones
relacionadas con la domdtica de los espacios del centro.

Temporalizacién: curso 2023-24

Indicador de logro:

¢éSe ha conseguido domotizar los equipos personales de algiin alumno/a para su control del entorno?

Valoracion:

Sin realizar, a la espera de ayuda de
empresa externa.

ensenanzas.

D. DESARROLLO PROFESIONAL

También en esta area las caracteristicas del centro marcan que haya un nimero significativo de docentes que desarrollan
metodologias activas y que las ponen en practica en sus aulas. No obstante, es necesario extenderlo a todo el claustro, dar
a conocer mas recursos metodolégicos y generalizarlos en su uso en busca de la mejora de la calidad de nuestras

D.1. Planes de formacion de centros

Objetivo estratégico: Facilitar el desarrollo profesional continuo del personal a todos los niveles para respaldar el desarrollo y la integracion
de nuevos modelos de ensefianza y aprendizaje que utilicen las Tecnologias digitales.

necesidades detectadas.

Objetivo especifico: Disenar una actividad formativa enfocada al cambio metodoldgico y la digitalizacion de las aulas y adaptada a las

Actuacion 2: Sondear las necesidades formativas del profesorado a través de encuestas o formularios.
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Responsable: Equipo directivo

Recursos: realizar un sondeo de las necesidades formativas

Temporalizacidn: Realizada 2022. Pendiente
2023, datada desde el 2 de octubre al 1 de
noviembre.

Indicador de logro:

¢Se ha valorado las necesidades formativas del profesorado?

Valoracion:

En proceso

Actuacion 3: Analizar los resultados del cuestionario.

Responsable: Equipo directivo

Recursos: reunidn del equipo directivo y comision
CompDigEdu

Temporalizacién: primer trimestre

Indicador de logro:

¢Se han analizado los resultados del cuestionario de formacién?

Valoracion:

Actuacion 4: Seleccionar los contenidos a impartir en la accion formativa.

Responsable: Equipo directivo y Comisién
CompDigEdu

Recursos: reunidos el equipo analizar necesidades vy fijar
contenidos

Temporalizacion:

Sesiones de actualizacion en Competencia
Digital:

-16 de octubre: Aula Virtual.

-24de octubre: Raices y robles,
comunicacion interna.

-30 de octubre: Proteccidn de datos.

-7 de noviembre: EducaMadrid

-13 de noviembre: Licencias y Derechos de
autor.

Indicador de logro:

Valoracion:
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¢Se han fijado los contenidos de la accion formativa teniendo en cuenta las necesidades de los docentes?

En proceso

Actuacion 5: Disenar las actividades formativas necesarias para la transformacion metodolégica del centro inc

luyendo las TIC.

directivo, asesoramiento ATD

Responsable: Comisién CompDigEdu y equipo

Recursos: analizar necesidades y programar con el
asesoramiento de nuestro Coordinador CAM las actividades
formativas, realizando una programacion por trimestres

Temporalizacidn: durante el curso se
impartiran talleres de repaso de las
tecnologias innovadoras que tenemos a
disposicion.

Indicador de logro:

¢Se han programado trimestralmente las actividades formativas para lograr la transformacién metodolégica?

Valoracion:

En proceso

Actuacion 6: Subir toda la informacion de las actividades formativas realizadas en el centro al Aula Virtual.

Responsable: responsable CompDigEdu

Recursos: crear aula virtual y subir informacién de actividades
formativas.

Temporalizacidn: Primer trimestre 2023

Indicador de logro:

éSe ha creado un aula virtual en donde

podemos subir la informacion de las actividades formativas?

Valoracion:

Realizado

D.2. Competencia digital del profesorado - Nivel 2

Una parte del profesorado no se siente seguro utilizando dispositivos digitales para la enseiianza.

conexion a la red del centro.

Obijetivo especifico: Incluir en la actividad formativa un médulo inicial basico sobre el uso de dispositivos digitales del profesor en el aula y su

Actuacion 1: Identificar al profesorado que tiene dificultades o se siente inseguro al utilizar dispositivos digitales en el aula.
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Responsable: Comisién CompDigEdu

Recursos: realizar un analisis de las competencias digitales del
profesorado.

Temporalizacién: primer claustro del 1 de
septiembre

Indicador de logro:

digitales?

¢éSe ha analizado al profesorado y se ha identificado a aquellos con mayor dificultad en el uso de dispositivos

Valoracion:

Realizado

Actuacion 2: Recoger las dificultades que encuentra este grupo de profesores.

Responsable: comision CompDigEdu

Recursos: mantener reuniones con cada profesor/a y analizar
sus dificultades.

Temporalizacién: a demanda con el
profesorado.

Indicador de logro:

éSe han definido las dificultades de cada profesor/a?

Valoracion:

En proceso

D.3. Competencia en metodologias activas del profesorado - Nivel 3

Un nimero significativo de profesores estan poniendo en marcha programaciones basadas en metodologias activas, pero otros no.

Objetivo especifico: Generar espacios para compartir buenas practicas del profesorado.

Actuacion 1: Proponer al claustro la posibilidad de compartir buenas practicas.

Responsable: Equipo directivo

Recursos: a través de los claustros y reuniones de equipos.

Temporalizacién: en cada claustro.

Indicador de logro:

innovadores?

éReunido el equipo docente, se ha tratado el tema de implantar metodologias activas u otros proyectos

*Valoracion:

En proceso

Actuacion 2: Identificar al profesorado que esta desarrollando buenas practicas y que esta dispuesto a compartirlas con el resto del claustro.
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Responsable: Equipo directivo Recursos: reuniones personales y en grupo con los docentes
implicados y darles protagonismo en el claustro

Temporalizacidn: en cada claustro

Indicador de logro:

¢éSe ha analizado el trabajo de los docentes y se les ha implicado en la puesta en marcha con el resto de los
compaferos?

*Valoracion:

En proceso

Actuacion 3: Convocar reuniones en las que el profesorado tenga la oportunidad de compartir sus buenas practicas con el resto del claustro.

Responsable: Equipo directivo Recursos: claustros y reuniones docentes

Temporalizacién: a lo largo del curso

Indicador de logro:

éLas reuniones y/o claustros han servido para introducir e implementar las buenas practicas como
metodologias generalizadas en el centro?

Valoracion:

En proceso, queda registrado en las actas de
claustro.

Actuacion 4: Incorporar en el horario sesiones semanales donde el profesorado pueda acudir al aula de otro compaiiero.

Responsable Equipo directivo Recursos: programar horas para un aprendizaje cooperativo

Temporalizacion: a lo largo del curso

Indicador de logro:

¢Se han llevado a cabo sesiones formativas e informativas en otras aulas y profesionales con el objetivo de
mostrar metodologia, intervencion, estrategias, adaptaciones, material, etc.?

*Valoracion:

En proceso (a demanda).

Actuacion 5: Valorar a través de un cuestionario o similar el impacto de estas acciones en el cambio metodolé

gico del centro.

Responsable: Equipo directivo Recursos: realizacién de cuestionario

Temporalizacién: junio 2024

Indicador de logro:

¢Se ha realizado un cuestionario sobre el impacto de un cambio metodolégico en el centro?

Valoracién:

En proceso
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D.4. Cultura de compartir materiales y experiencias - Nivel 2

Se realizan intercambio de buenas practicas docentes en equipos de forma no sistematica.

Objetivo especifico: Concienciar al claustro sobre la importancia de compartir y debatir sobre la experiencia en metodologias activas y
digitalizacion del proceso de ensefianza-aprendizaje

Actuacion 1: Establecer un punto del dia en las reuniones de equipos/departamentos para compartir buenas practicas en el aula.

Responsable: Equipo directivo

Recursos: establecer en las reuniones puntos de debate sobre
buenas practicas

Temporalizacién: a lo largo del curso en
cada claustro.

Indicador de logro:

digitalizacion?

¢Se han podido establecer en las reuniones puntos para compartir experiencias sobre metodologias activas y

Valoracion:

En proceso

intercambio de ideas o hub”, etc.).

Actuacion 3: Transformar los espacios para favorecer el trabajo colaborativo (modificacion del mobiliario de la sala de profesores como “sala de

Responsable: Equipo directivo

Recursos: sala profesorado espacio colaborativo

Temporalizacidn: primer trimestre.

Indicador de logro:

¢éSe ha adaptado un espacio para que todos los profesionales puedan intercambiar ideas?

Valoracion:

Realizado

docente - Nivel 2

D.5 El profesorado realiza autoevaluacion del uso de las tecnologias en su practica
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Existe un método sistematizado y compartido de autoevaluacidn de la practica docente en general pero no incluye de forma especifica la
reflexién sobre el uso de las nuevas tecnologias.

Objetivo especifico: Incluir en la evaluacidn de la practica docente la reflexion sobre el uso de las nuevas tecnologias.

Actuacion 1: Elaborar un cuestionario sobre el uso de las TIC y la transformaciéon metodoldgica.

Responsable: Equipo directivo y comision
CompDigEdu.

Recursos: cuestionario final curso

Temporalizacidn: final de curso

Indicador de logro:

las TIC y la transformacién metodoldgica?

¢éSe ha incluido en el cuestionario de autoevaluacién del profesorado un punto de evaluacién sobre el uso de

Valoracion:

siguiente.

Actuacion 2: Analizar los resultados obtenidos con el fin de obtener un punto de partida para la elaboracion de las actividades formativas del curso

Responsable: Equipo directivo y comision
CompDigEdu

Recursos: reunién del equipo responsable para el andlisis de
resultados

Temporalizacién: junio 2024

Indicador de logro:

¢Se ha analizado los resultados del cuestionario con el objetivo de elaborar un plan formativo?

Valoracion:

cuestionario.

Actuacion 3: Incluir en la orden del dia de las reuniones de departamento/tramo/ciclo/niveles y CCP la evaluacion de los resultados obtenidos en el

Responsable: Equipo directivo

Recursos: claustro fin de curso

Temporalizacion: junio 2024.
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Indicador de logro: Valoracion:

¢Se ha llevado a cabo un claustro en donde se ha informado al equipo de los resultados obtenidos en los
cuestionarios?

E. PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS

El centro ha crecido en el uso de recursos especificos para el alumnado, aprovechando los avances tecnoldgicos y
pedagdgicos y abordando el uso de recursos abiertos y el desarrollo de herramientas propias. El camino de posibilidades
que ofrece la comunicacidn y el intercambio de estos recursos debe ser un estimulo para el desarrollo en este campo.

Objetivo estratégico: Integrar las tecnologias digitales para el aprendizaje en el aula, mediante la actualizacion e innovacién de las practicas
de ensefianza y aprendizaje.

E.1. Uso de entornos virtuales de aprendizaje - Nivel 3

Existen aulas virtuales bien estructuradas en plataformas como Educamadrid, Workspace o Teams, pero se utilizan de forma esporadica o de
manera poco interactiva.

Objetivo especifico: Fomentar un uso mas sistematico e interactivo de la plataforma de aprendizaje virtual, incorporandose a las
programaciones de aula.

Actuacion 1: Realizar una sesion recordatoria del uso de la plataforma de aprendizaje virtual con todo el claustro.

Responsable: comision CompDigEdu Recursos: reunién tutorizada con ordenadores portatiles de Temporalizacidn: 10y 11 de octubre
las aulas y Yeti Tablet.

Indicador de logro: Valoracidn : Realizado.
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¢Se ha procedido a una sesidn recordatoria para saber acceder a los recursos pedagdgicos del aula virtual sin Identificados tres niveles de manejo: inicial,
ayuda? medio y avanzado. Cada grupo ha recibido

formacion en sus necesidades.

Actuacion 2: Establecer reuniones periddicas (segin necesidades) de los docentes para compartir dudas y estrategias sobre el uso de las aulas virtuales.

Responsable comision CompDigEdu Recursos: calendario de reuniones a demanda segun las Temporalizacién: a lo largo del curso a
necesidades. demanda.
Indicador de logro Valoracion:

¢Se han realizado reuniones para exposicion de las dudas referidas al Aula Virtual?

Actuacion 4: Realizar comprobaciones periddicas del uso de la plataforma virtual de aprendizaje por parte de todo el profesorado.

Responsable: CompDigEdu Recursos: canales de comunicacién y coordinacién docente. Temporalizacién: cada trimestre, a través de
comunicacion interna y avisos en el foro de
Aula Virtual.

Indicador de logro Valoracion:

¢Se ha realizado una comunicacion activa sobre actualizaciones de recursos e informaciones de la plataforma
virtual?

E.2. Participacion en programas de innovacion educativa - Nivel 3

El centro participa en un programa de innovacion pedagdgica.

Objetivo especifico: Ampliar la participacion del centro en los proyectos de innovacion, ya sea incluyendo mas profesores/alumnos/niveles a
los programas iniciados o incorporando nuevos programas.
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Actuacion 1: Informar al Claustro de los proyectos de innovacion pedagogica que se realizan en el centro.

Responsable: Equipo directivo

Recursos: ordenadores portatiles de las aulas, Chromebook y
Yeti Tablet.

Temporalizacidn: durante el curso

Indicador de logro:

¢Todo el profesorado conoce el nuevo proyecto de innovacién pedagdgica?

Valoracion:

Actuacion 2: Incorporar mas profesores, alumnos y/o niveles a los programas de innovacion pedagoégica iniciados.

Responsable: Equipo directivo

Recursos: fomentar en tutorias

Temporalizacién: durante el curso

Indicador de logro:

¢Se han incorporado mas profesores y alumnos en los programas de Innovacién?

Valoracion:
Positiva.

Se ha incorporado una profesora a la
acreditacion A1-A2.

Han conseguido acreditacion B2 dos
docentes, en septiembre 2023.

nuevo programa de innovacion pedagogica.

Actuacion 3: Analizar los diferentes programas de innovacion pedagdgica para valorar cual incorporar al centro. Aprobar en claustro la participacion en un

Responsable: Equipo directivo

Recursos: claustro

Temporalizacién: 2022-2024

Indicador de logro:

¢Se han analizado programas de innovacion pedagdgica para incorporarlos en el centro?

Valoracioén:

Se han adquirido 20 licencias de Genially
para 2023-24 y la adaptacion de un mundo
de Minecraft para nuestro alumnado en
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septiembre (empresa externa) con 13
licencias Minecraft Educacion.

Actuacion 4: Incorporar nuevos programas de innovacion pedagadgica.

Responsable: Equipo directivo

Recursos: coordinacion docente

Temporalizacién: durante el curso

Indicador de logro:

¢Se han incorporado recursos de innovacién educativa en las programaciones de aula?

Valoracion

Actuacion 5: Organizar visita al Salén Internacional de Tecnologia e Innovacién Educativa (SIMO) 2023

Responsable: Equipo directivo

Recursos: Programar la disponibilidad de tiempo y entradas.

Temporalizacién:

Indicador de logro

¢éSe ha realizado la visita a SIMO con la pertinente recogida de informacion?

Valoracion

E.3. Manejo de REA, aplicaciones y recursos educativos en linea - Nivel 4

Gran parte del profesorado conoce los REA, aplicaciones y recursos educativos en linea disponibles y es capaz de modificarlos segtin sus
necesidades y crear nuevo contenido para compartir (Canva, escape room, webquest...).

Objetivo especifico: Compartir REA creados desde el centro con la comunidad educativa.

Actuacion 2: Publicar en plataformas oficiales recursos REAs y difundirlos en RRSS aplicando las licencias de uso.

Responsable: comision CompDigEdu

Recursos: ordenadores portatiles de las aulas, Chromebook y
Yeti Tablet

Temporalizacidn: primer trimestre 2023, en
Aula Virtual NUMEN.

Indicador de logro:

¢Se han hecho publicaciones de recursos REA en plataformas oficiales?

Valoracion:

realizado

Actuacion 3: Asesorar a otros centros en el diseiio de protocolos de seguridad y elaboracién de recursos REA.
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Responsable: comision CompDigEdu Recursos: reunion fin de curso Temporalizacidn: a lo largo del curso
Indicador de logro: Valoracion:

¢éSe ha asesorado a otros centros en protocolos de seguridad y creacion de recursos REA?

Actuacion 4: Subir todo el material creado a plataformas institucionales.

Responsable: comision CompDigEdu Recursos: ordenadores portatiles de las aulas, Chromebook 'y | Temporalizacion: a lo largo del curso.
Yeti Tablet

Indicador de logro: Valoracion:

¢éSe han publicado todos los recursos creados en plataformas institucionales? En proceso.

E.4. Protocolo de seguridad y privacidad - Nivel

Objetivo especifico: Conocer los protocolos vigentes en la Fundacion de cardcter sensible hacia la proteccion de datos.

Actuacion 2: Formar a la plantilla de los protocolos de confidencialidad y proteccion de datos y derecho a la cesién.

Responsable: Responsable: Responsable de Recursos: formacion de proteccion de datos. Temporalizacidn: primer trimestre 2023.

Comunicacion )
-(Del 21 al 27 de noviembre de 2022 por la

Consejeria de Educacion).

-30 de octubre de 2023, formadora externa.

Indicador de logro. éSe ha realizado una formacidon especifica en materia de proteccién de datos para todo el *Valoracion:
personal?

E.5. Difusion y conocimiento del protocolo de medidas de seguridad y privacidad

Objetivo especifico: Establecer mecanismos de actualizacion y difusion del protocolo de seguridad y proteccion de datos (formacion puntual,
infografia, decdlogos de actuacion...).

34



oo e | : Plan de Recuperacién, I Financiado por
bleelll |7 oo e s v S5 comeo  msTRO f 2z ' . A la Unién Europea
CONSEJERIA DE EDUCACION, TS T | Cioematon morssonaL TI’anS_O_rma_Clon T
Comunidad | UNIVERSIDADES, CIENCIA = A N y Resiliencia * NextGenerationEU

de Madrid | v PoRTAVOCIA

COLEGIO CONCERTADO DE EDUCACION ESPECIAL NUMEN CODIGO DE CENTRO 28068906

Actuacion 1: Formar al claustro en derechos digitales, proteccion de datos, huella digital y licencias de uso en todos los ambitos educativos.

Responsable: Departamento de Recursos: tiempo de formacion y ordenadores portatiles Temporalizacién:

Comunicacion . )
-(Primer trimestre y repaso el 24 de mayo

2023).

-En proceso de estipular un seminario de
repaso en el curso 2023-24.

Indicador de logro: Valoracion:

¢El claustro esta informado sobre protocolos de seguridad?

Actuacion 2: Crear un protocolo de actuacion para toda la comunidad educativa sobre el correcto uso de licencias de uso, proteccion de datos (aplicando
la legislacion vigente), ciberseguridad, etc.

Responsable: Departamento de Recursos: coordinacion interdisciplinar Temporalizacidn: primer trimestre
Comunicacion

Indicador de logro: Valoracion

¢éSe ha creado un documento de protocolo accesible a todos los implicados? Sin realizar

Actuacion 3: Establecer una comision de seguridad y proteccidn de datos que se encargue de disefiar infografias, pildoras informativas, etc.

Responsable: Responsable de comunicaciény | Recursos: reunidn de coordinacion interdisciplinar Temporalizacion: Primer trimestre 2023
responsable CompDigEdu

Indicador de logro: Valoracion:

35



t’t*t**

Comunidad
de Madrid

D s sanuons | Plan de Recuperacion, IR Financiado por
IERN HINISTERI i ; : L.
Iiw;ffm:[f. et cicii 'ﬁ" DEEmMNA  DEEDUCACION Transformacién . la Unién Europea

UNIVERSIDADES, CIENCIA A N y Resiliencia NextGenerationEU

¥ PORTAVOCIA

COLEGIO CONCERTADO DE EDUCACION ESPECIAL NUMEN CODIGO DE CENTRO 28068906
éSe ha establecido una comisidn dedicada al disefio de documentacidn sobre seguridad y proteccion de
datos?

Actuacion 4: Difundir las infografias, pildoras informativas, etc. a través de la web y RRSS.

Responsable: Responsable de Comunicacion Recursos: ordenador portatil y programacién de tiempo Temporalizacién: durante el curso por
correo de EducaMadrid y Aula Virtual

Indicador de logro: *Valoracion

éSe han elaborado publicaciones realizadas e informacién difundida a través de RRSS y EducaMadrid?

F. IMPLEMENTACION EN EL AULA

En esta area las posibilidades de desarrollo con nuestro alumnado son muy limitadas, aunque con aquellos alumnos y
alumnas con los que es posible se fomenta la creatividad y la interactuacion. La mayoria de los discentes realizaran un uso
de las tecnologias innovadoras como medio para su estimulacion multisensorial y dirigida por el profesional docente o
técnico.

Objetivo estratégico: Integrar las tecnologias digitales para el aprendizaje en el aula, mediante la actualizacion e innovacion de las practicas
de ensefianza y aprendizaje.

F.1. Uso de nuevas tecnologias para el proceso de enseifanza aprendizaje. Nivel 2

El profesorado usa las TIC de forma habitual para crear y/o compartir contenido al alumnado (presentaciones variadas, videos...) y estan
incluidas en las programaciones de aula.
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Objetivo especifico: Introducir el uso de dispositivos digitales por parte del alumnado en el aula.

Actuacion 1: Crear proyectos e incorporar actividades en las programaciones en las que los alumnos tengan que utilizar herramientas digitales.
(Powerpoint,kahoot,etc.)

Responsable: tutores de aula Recursos: dispositivos digitales de cada aula Temporalizacidn: durante el curso

Indicador de logro: *Valoracidn

éSe han creado actividades en las que los alumnos del aula puedan acceder y utilizar alguna herramienta
digital?

Actuacion 2: Utilizar plataformas o proyectos de la Comunidad de Madrid que contengan suficientes recursos digitales para el alumnado (Smile and Learn,

MadRead...)
Responsable: tutores de aula Recursos: dispositivos digitales de cada aula Temporalizacion: durante el curso
Indicador de logro: *Valoracion:

¢Se ha utilizado en el aula al menos un recurso digital adaptado al alumnado?

Actuacion 4: Incluir en las programaciones didacticas un listado de herramientas digitales a utilizar por parte del alumnado.

Responsable: tutores de aula Recursos: dispositivos digitales de cada aula Temporalizacién: durante el curso

Indicador de logro *Valoracion:

¢Se han seleccionado herramientas digitales que pueda utilizar el alumno?

F.2. Uso de nuevas tecnologias para facilitar la colaboracion del alumnado - Nivel 1
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El alumnado del colegio precisa de grandes adaptaciones para el acceso al curriculum académico, asi como para el desarrollo de la
comunicacion e interaccion funcional. Actualmente, se requiere del apoyo de comunicadores (dispositivos portatiles, tablet) y softwares
especificos (Grid 3) para el desarrollo del lenguaje natural asistido facilitando, al mismo tiempo, sus procesos de aprendizaje.

Objetivo especifico: Dotar al alumnado de herramientas digitales para complementar sus procesos de ensefianza aprendizaje.

Actuacion 1: Analizar las capacidades del alumno necesarias para utilizar un dispositivo digital adecuado.

Responsable: Tutor con logopeda de
referencia.

Recursos: dispositivos disponibles de aula.

Temporalizacidn: durante el curso

Indicador de logro:

¢éSe ha recogido informacién necesaria para tomar decisiones sobre dispositivos adaptado al alumnado?

*Valoracion:

continua

Actuacion 2: Iniciar el entrenamiento con modelado

Responsable: tutor

Recursos: dispositivos disponibles de aula

Temporalizacidn: durante el curso

Indicador de logro:

éSe ha conseguido modelar para que el alumno aprenda a utilizar el dispositivo de manera mas auténoma?

*Valoracion:

continua

Actuacion 3: Motivar la utilizacion del dispositivo de forma autéonoma

Responsable: tutor y logopeda

Recursos: dispositivos y contenidos digitales motivantes para
cada alumno/a

Temporalizacién: durante el curso

Indicador de logro:

éSe ha conseguido que el alumno utilice el dispositivo de manera auténoma?

*Valoracion:

continua

Actuacion 4: Generalizar su uso en otros contextos naturales

Responsable: tutor y familia

Recursos: dispositivos

Temporalizacidn: durante el curso

Indicador de logro

*Valoracion:
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¢éSe ha conseguido que el alumno generalice el uso del dispositivo en todos los ambitos de su vida? continua

F.3. Uso de las nuevas tecnologias para el trabajo especifico con el alumnado NEAE
(Alumnos con necesidades educativas especiales, incorporacion tardia, altas
capacidades, etc.) - Nivel 3

Un nuamero significativo de profesores utilizan regularmente herramientas digitales para adaptar las actividades del aula a las necesidades de
los NEAE.

Objetivo especifico: Conocer y aplicar el DUA (Diseiio Universal de Aprendizaje) como metodologia favorecedora y dinamizadora para todo
el alumnado y, en particular, el alumnado NEAE.

Actuacion 1: Incluir en la formacién un médulo sobre DUA (disefio universal del aprendizaje)

Responsable: Equipo directivo Recursos: ordenadores portatiles de las aulas, Chromebooky | Temporalizacion: A lo largo del curso.
Yeti Tablet

Indicador de logro: Valoracion:

¢Conoce el claustro e incorpora en la practica docente el DUA? Realizado en el PEC

Actuacion 2: Incorporar gradualmente en las programaciones de aula contenidos y actividades adaptadas a la metodologia DUA en grupos con alumnos

NEAE.
Responsable: Equipo directivo Recursos: reuniones de coordinacidon docente Temporalizacién: durante el curso
Indicador de logro *Valoracion:

¢Se ha utilizado metodologia DUA en el aula?

Actuacion 3: Poner en marcha actividades basadas en la metodologia DUA en el aula.

Responsable: Equipo directivo Recursos: dispositivos digitales de cada aula Temporalizacién: durante el curso
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Indicador de logro:

éSe han creado actividades con metodologia DUA?

Valoracion:

Actuacion 4: Proporcionar mtltiples formas de representacion de los contenidos (pictogramas, Genially, YouTube, Canva, etc.).

Responsable: Equipo directivo

Recursos: dispositivos digitales de cada aula

Temporalizacién: durante el curso.

Indicador de logro:

¢Se han utilizado diferentes formas de representacion de contenidos?

*Valoracion:

F.4. Uso de nuevas tecnologias para disenar proyectos interdisciplinares - Nivel 4

Existen proyectos interdisciplinares sistematicos e incluidos en las programaciones de aula, utilizando las TIC para diseiarlos.

Objetivo especifico: crear una carpeta de recursos con contenidos digitales adaptados y personalizados para cada alumno. Herramienta de
autor en la que intervienen docentes, terapeutas y familia de manera activa y cooperativa.

Actuacion 1: Disefiar el recurso digital adaptado a las necesidades del alumno/a

Responsable: tutor de aula

Recursos: recogida de datos e informacién

Temporalizacidn: primer trimestre en las
ACI del alumnado.

Indicador de logro:

¢éSe ha registrado la informacién y disefio de actividades?

*Valoracion:

Actuacion 4: Llevar a cabo la actividad en procesos de aprendizaje con el alumno y hacer las adaptaciones oportunas si son necesarias

Responsable: Tutor de aula

Recursos: dispositivos digitales del aula

Temporalizacidn: a lo largo del curso.
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Indicador de logro:

¢Se ha conseguido que el alumno realice la actividad en el aula de manera totalmente adaptada a sus
necesidades?

*Valoracion:

Realizado, con apoyo del profesor/a.
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G. EVALUACION

El proceso de evaluacion del alumnado parte de un enfoque transdisciplinar con un criterio de objetivos comunes para potenciar la
adquisicion y progreso de las competencias del nifio/a. Los instrumentos para valorar son herramientas de elaboracion propia que
se comparten entre los profesionales. Estas herramientas son basadas en tests y escalas de desarrollo aproximadas para aplicar en
poblacidn infantil con paralisis cerebral.

Objetivo estratégico: Sustituir gradualmente la evaluacion tradicional por un conjunto de practicas mas amplio, centradas en el alumnado,
personalizadas y realistas que se apoyen en las posibilidades que ofrece la tecnologia.

G.1. Uso de herramientas digitales en el proceso de calificacién del alumnado

Objetivo especifico: Digitalizar las herramientas de valoracion individual del alumnado.

Actuacion 2: Evaluar el nivel de desarrollo madurativo a nivel cognitivo, motoérico y de autonomia del alumnado a través de plantillas digitalizadas y
compartidas en red cumpliendo los criterios de proteccion de datos.

Responsable: equipo técnico Recursos: reuniones del equipo multidisciplinar Temporalizacién:

Septiembre-diciembre 2023

Indicador de logro ¢Se ha realizado el perfil de desarrollo de todo el alumnado para adaptar los objetivos a sus | *Valoracion:

necesidades?
En proceso

G.2. Uso de herramientas digitales en el proceso de evaluacion de las capacidades
del alumnado (e-valuM, portfolio, etc.) - Nivel

Objetivo especifico: Buscar y adaptar herramientas digitales de evaluaciéon que aproximen a una calificacién cualitativa.
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Actuacion 1: Elaborar un listado de aplicaciones candidatas a una adaptacion para valorar las capacidades de nuestro alumnado.

Responsable: Equipo pedagdgico Recursos: reuniones en claustro Temporalizacidn: 2020 en adelante
Indicador de logro: *Valoracion:
¢Se ha consensuado un listado de aplicaciones y programas de evaluacion adaptado a nuestro alumnado? en proceso

Actuacion 2: Aplicar las herramientas mas adecuadas para complementar, junto con otros criterios, el proceso de evaluacion de alumnado.

Responsable: equipo pedagdgico Recursos: Listado de aplicaciones: kahoot, power point Temporalizacidn: a lo largo del curso 2023

Indicador de logro: *Valoracion:

¢éSe ha conseguido una valoracidn complementaria gracias a las plataformas digitales?

G.3. El docente incorpora las nuevas tecnologias en la autoevaluacion del propio
alumnado y coevaluacion sobre su propio proceso de aprendizaje

Objetivo especifico: Dotar a parte del alumnado de la posibilidad de autoevaluarse gracias a las herramientas tecnoldgicas.

Actuacion 1: Seleccionar medios digitales para autoevaluacidn objetiva acordes a las capacidades motdricas y cognitivas de nuestro alumnado.

Responsable: equipo pedagdgico Recursos: reuniones en claustro Temporalizacién: en cada curso escolar.

Indicador de logro: ¢ Hemos encontrado medios ajustados? *Valoracidn: en proceso

Actuacion 2: Tutorizar al alumnado en la aplicacion de medios digitales seleccionados para su proceso de autoevaluacion y coevaluacion

Responsable: Equipo pedagdgico Recursos: sesiones de entrenamiento en la accidn tutorial. Temporalizacidon: a lo largo del curso

Indicador de logro: *Valoracion:
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¢Se han entrenado en las aplicaciones de auto y coevaluacidon?

Realizado para una de las aulas con nivel
curricular superior.

H. COMPETENCIAS DEL ALUMNADO

Objetivo estratégico: Mejorar el conjunto de capacidades, conocimientos y actitudes que permiten a los alumnos emplear las tecnologias
digitales de forma segura, creativa y critica.

H.1. Uso de los medios tecnoldgicos de aprendizaje disponibles en el centro por
parte del alumnado - Nivel Gnico

Objetivo especifico: Incluir en las programaciones de aula ensefiar el manejo de los dispositivos nuevos que se introduzcan en el aula.

de aula.

Actuacion 1: Informar al profesorado que debe contemplarse la inclusidn del uso de medios tecnoldgicos por parte del alumnado en sus programaciones

Responsable Coordinador CompDigEdu y TIC

Recursos: Revisién Propuesta Pedagdgica de cada aula

*Temporalizaciéon: cada curso

Indicador de logro:

¢Todas las programaciones de aula han objetivado el uso de tecnologias innovadoras en sus metodologias?

Valoracion:

En proceso

(Tablet, ordenadores, etc..)

Actuacion 2: Elaborar una selecciéon de medios tecnoldgicos que se usaran para que los estudiantes interacttien utilizando diferentes tecnologias digitales.
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Responsable: CompDigEdu y TIC

Recursos: Banco de aplicaciones segun los niveles de
estimulacion sensorial, causa-efecto y entrenamiento
cognitivo.

Temporalizacién: 2018 en adelante.

Indicador de logro:

¢Dispone el alumnado de una oferta en recursos tecnoldgicos motivadores, enriquecedores para su E-Ay
accesibles que atiendan a sus necesidades curriculares?

Valoracion:

En proceso

Actuacion 3: Elaborar una guia sobre el uso de cada dispositivo y sus posibilidades en el aula.

Responsable: equipo CompDigEdu

Recursos: documentacion en formato word y power point
compartida en Aula Virtual

Temporalizacidn: 2018 en adelante

Indicador de logro:

¢Se ha realizado una guia practica de manejo de cada dispositivo del colegio con orientacidon pedagdgica?

Valoracion:

En actualizacion constante.

Actuacion 4: Elaborar tutoriales o infografias sobre el uso de los medios tecnolégicos usados para el alumnado.

Responsable: CompDigEdu

Recursos: sesiones individuales concertadas bajo demanda
del equipo docente y el alumno/a.

Temporalizacion: a lo largo del curso 2023-
24

Indicador de logro:

precise?

éSe ha conseguido adaptar, a través del modelado, el uso de los medios tecnoldgicos al alumnado que lo

*Valoracion:

En proceso.

H.2. Uso seguro, responsable y respetando los derechos de autor de los contenidos
de internet por parte del alumnado (huella digital, ciberbullying...) - Nivel unico
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alumnado.

Objetivo especifico: Incluir en todas las programaciones de aula un protocolo de uso responsable y seguro de internet por parte del

Actuacion 2: Crear un protocolo de identificacion de los tipos de recursos existentes (libres, de autor, etc.).

Responsable: Coordinador TIC y CompdigEdu

Recursos: crear un listado de tipos de recursos.

Temporalizacién: De diciembre 2022 en
adelante

Indicador de logro:

¢Se ha creado un protocolo de recursos?

*Valoracion:

Iniciado

Nivel Unico

H.3. Busqueda y contraste de informacion fiable en internet por parte del alumno

alumnado segun los niveles educativos.

Objetivo especifico: Incluir en todas las programaciones de aula la busqueda y manejo de informacion fiable en internet por parte del

Actuacion 2: Realizar una guia sobre las posibilidades de los motores de busqueda en internet.

Responsable: Coordinador TIC y CompdigEdu

Recursos: reunion para aportar documentacion y elaborar la
guia.

Temporalizacidn: febrero 2023

alumnado que lo requiera?

Indicador de logro: ¢Se ha elaborado la guia de los motores de busqueda y se ha puesto en disposicion del

Valoracion:

Iniciada, pero no aplicable.

Actuacion 3: Elaborar una lista de comprobacion con las caracteristicas que debe reunir una pagina con informacion contrastada y fiable.
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Responsable: Coordinador TICy CompdigEdu | Recursos: reunidn para aportar informacién y realizar un Temporalizacién: enero 2023
documento con las caracteristicas de una pagina de contenido
fiable.
Indicador de logro: ¢Se ha realizado una lista de las caracteristicas de una pagina fiable y se ha puesto en Valoracion:

disposicion del alumnado? . .
Iniciado, pero no aplicable.

H.4. Comunicacion entre docentes y alumnos a través de nuevas tecnologias - Nivel
Unico

El alumnado presenta grandes dificultades de accesibilidad motdrica y cognitiva. Los recursos digitales utilizados para aumentar
sus objetivos de aprendizaje y de apoyo terapéutico siempre seran subordinados a la supervision de sus familiares por la escasa
adaptacion de las plataformas tipo a sus necesidades.

Esta area no es aplicable, por el momento, a la poblaciéon de nifios/as que atiende el Colegio NUMEN.

H.6. Se ensena a los alumnos habilidades tecnoldgicas mas especificas como
programacion, resolucion de problemas técnicos

Objetivo especifico: Enseiar a los alumnos habilidades tecnolégicas mas especificas como programacion y resolucion de problemas técnicos.

Actuacion 1: Incorporar secuencias basicas para conectar elementos técnicos basicos.
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Responsable: Responsable CompDigEdu Recursos: adaptar en sus comunicadores opciones para la
actualizacion de programas, calibracién especifica de mirada'y
actualizacion del software de forma auténoma.

Temporalizacién: durante el curso escolar.

Indicador de logro:

¢Se ha conseguido que el alumno pueda identificar incidencias técnicas de su comunicador?

Valoracion:

En proceso

Actuacion 2: Elaborar guias sencillas para identificar problemas habituales en el uso e interaccion con las tecnologias.

Responsable: CompDigEdu Recursos: tutorias con el alumnado que utilice dispositivos
tecnolégicos de forma auténoma para explicarle la deteccién
de problemas habituales en sus dispositivos

Temporalizacidn: durante el curso escolar

Indicador de logro:

¢Se ha elaborado una guia adaptada de problemas habituales en los dispositivos del alumnado?

*Valoracion:

En proceso

Actuacion 3: Crear repositorios de herramientas y recursos digitales para que el alumnado elija y utilice los qu

e mejor se adapten a sus necesidades

Responsable: Equipo directivo, TICy Recursos:

CompDigEdu .. , .
Reunién puesta en comun de recursos del Equipo

CompDigEdu.

Tutoria con el alumnado que sea auténomo en el uso de
dispositivos para mostrarle aplicaciones y softwares
educativos que amplien sus conocimientos en las diferentes
areas.

Temporalizacién: enero 2023

Indicador de logro: ¢Se ha creado un repositorio de herramientas digitales para el alumnado?

Valoracion:

En proceso
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MF. MODULO FAMILIAS

MF.1. Comunicacién con las familias - Nivel UNICO

Obijetivo especifico: Establecer y difundir un protocolo de comunicacion digital con las familias.

comunicacion con las familias.

Actuacion 1: Convocar al Claustro al inicio de curso para decidir las vias de comunicacién con las familias. Convocar CCP para decidir las vias de

Responsable: Equipo directivo Recursos: Listado de las vias de comunicacidn digital con cada
familia

Temporalizacidn: primer trimestre.

Indicador de logro:

¢Todos los docentes tienen una via digital de comunicacion con las familias?

Valoracion

Realizado, pero se va a revisar para el curso
2023-24

Actuacion 2:

Informar a los diferentes equipos/departamentos sobre la decision tomada en Claustro y debatir posibles alternativas.

Responsable: Equipo directivo Recursos: Acta del Claustro para informar a todos los
departamentos.

Temporalizacidn: Inicio del curso escolar

Indicador de logro:

*Valoracion:
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éSe ha llegado un consenso de todos los departamentos en cuanto a las vias de comunicacién con las Realizado, pero se va a revisar para el curso
familias? 2023-24

Actuacion 3: Disenar a través del Equipo Directivo protocolo de comunicacidn digital con las familias.

Responsable: Equipo Directivo Recursos: listado de comunicacién digital / hoja de registro Temporalizacién: Primer trimestre

Indicador de logro: *Valoracion:

¢Se ha elaborado un documento especifico que detalle la comunicacidn digital con las familias? £
n proceso

Actuacion 4: Informar a Inspeccién educativa sobre el nuevo protocolo de comunicacion digital con las familias.

Responsable: Directora Recursos: reunion con inspector de zona Temporalizacidn: por consensuar
Indicador de logro: *Valoracion:
¢Se ha informado a la Inspeccion Educativa sobre el protocolo de comunicacidén digital con las familias? AUn sin determinar

Actuacion 5: Disefiar un documento visual (tipo infografia) para difundir el protocolo digital con las familias.

Responsable: Equipo directivo Recursos: hoja informativa tipo resumen Temporalizacidn: primer trimestre
Indicador de logro: *Valoracion
¢Se ha elaborado una infografia para enviar a las familias? En proceso de consensuar criterios.

Actuacion 6: Difundir el protocolo de comunicacidn digital con las familias a través del correo electrénico, informacion directa de los tutores, carteles en la
puerta del centro, u otras medidas que el centro tenga establecidas.
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Responsable: Responsable de Comunicacidn

Recursos: Correo electrénico, pagina web y redes sociales

Temporalizacidn: primer trimestre

Indicador de logro:

¢Se ha difundido el protocolo de comunicacidn digital a través de los diferentes medios digitales?

*Valoracion:

En proceso

Actuacion 7: Establecer protocolos para evaluar y adaptar regularmente el protocolo implementado.

Responsable: Equipo directivo

Recursos: Protocolo de comunicacidn digital con la familia

Temporalizacién: Primer trimestre

Indicador de logro:

¢éSe ha incluido en el protocolo de comunicacion digital con las familias un apartado de revisiéon de este?

*Valoracion:

En proceso

MF.2. Conocimiento del centro sobre la competencia digital de las familias y los
dispositivos digitales de los que disponen - Nivel

Objetivo especifico: Aumentar la competencia digital de los padres, madres y tutores como medio de comunicacion con el centro y como
oportunidad para nivelarse con su hijos/as respecto al aprendizaje por medio de las herramientas digitales.

Actuacion 1: Realizar encuesta a las familias para analizar su competencia digital y los recursos que disponen.

Responsable: TIC y CompDigEdu

Recursos: formulario para familias

Temporalizacidn: 24 de mayo 2023

Indicador de logro:

¢éSe ha facilitado una encuesta a las familias para analizar competencia y recursos?

*Valoracion:

Realizado

Actuacion 2: Mejorar la competencia digital y mostrar a las familias los tGltimos recursos tecnolégicos.

Responsable: coordinador TIC, responsable
CompDigEdu y equipo logopedas

Recursos: formacion y difusion en correos informativos

Temporalizacidn: cada curso escolar
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Indicador de logro:

¢Se ha mejorado la competencia y se ha mostrado los Ultimos recursos a las familias?

Valoracion:

Realizado

Actuacion 3: Analizar resultados

Responsable: TIC y responsable CompDigEdu | Recursos: encuestas de supervision

Temporalizacidn: durante el curso

Indicador de logro

¢Se analiza de forma periddica la competencia y conocimiento de las familias en recursos tecnolégicos?

Valoracion:

En proceso

MF.3. Familias implicacion - Nivel

comunicacion con el centro.

Objetivo especifico: Implicar a las familias en la transformacién tecnoldgica del centro, procesos de ensefianza-aprendizaje de sus hijos/as y

Actuacion 1: Establecer un canal de comunicacidn abierto para centralizar dudas, necesidades de los familiares y aportaciones.

Responsable: Responsable de Comunicaciény | Recursos: Consejo Escolar
AMPA

Temporalizacién: durante el curso

Indicador de logro:

éSe ha establecido un canal funcional de comunicacién entre familias y centro para atender sus necesidades?

*Valoracion:

En proceso.

MF.4. Familias competencia digital ciudadana - Nivel
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Objetivo especifico: Conseguir que las familias obtengan un mayor desarrollo de su competencia digital dirigida al apoyo en los procesos de
ensefianza-aprendizaje de sus hijos/as y /o tutelados/as.

Actuacion 1: Analizar el nivel de competencia digital ciudadana de los familiares del centro

Responsable: TIC Y responsable CompDigEdu

Recursos: encuesta digital para los familiares

Temporalizacién: 24 de mayo

Indicador de logro:

¢éSe ha realizado la encuesta para conocer el nivel de competencia digital de los familiares?

Valoracion:

Realizado

Actuacion 2: Organizar formacion de actualizacion en recursos digitales

Responsable: TIC Y responsable CompDigEdu

Recursos: formacién y acceso a tutoriales.

Temporalizacién: Enero 2024

Indicador de logro:

¢éSe ha conseguido que las familias acudan a cursos de reciclaje con tecnologias innovadoras?

Valoracion:

MDC. MODULO DIFUSION Y COMUNICACION

MDC.1. Web del centro - Nivel

Objetivo especifico: Actualizar la web del centro con caracter informativo y formador para familias, trabajadores y alumnado.
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Actuacion 2: Establecer las funciones especificas de la Comision de Comunicacion y Difusion

Responsable: Gerente

Recursos: reunién equipo directivo y responsables

Temporalizacidon 2016 en adelante

Indicador de logro:

¢Se han establecido las funciones especificas de la Comision?

*Valoracion:

Realizada

Actuacion 3: Revisar las necesidades graficas y de contenidos de la Web

Responsable: agente externo

Recursos: reuniones telemdticas CCD y empresa externa.

Temporalizacidn: septiembre 2021

Indicador de logro:

¢Se realizan de forma adecuada revisiones y actualizacion de los contenidos acordados?

*Valoracion:

En proceso

MDC.2. Redes sociales - Nivel

Objetivo especifico: Ayudar a la visibilizacion de la diversidad funcional, sus necesidades y capacidades. Favorecer su inclusion social.
Trasmitir a las familias y alumnado de forma inmediata su participacion en el Colegio.

Actuacion 1: Mantener las redes sociales en presencia activa.

Responsable: Departamento de
Comunicacion

Recursos: tiempo de recogida de informacion y materiales
graficos.

Temporalizacién: 2016 en adelante.

Indicador de logro:

éSe muestra el colegio de forma activa en las redes sociales?

*Valoracion:

En proceso continuo.

Actuacion 2: Ampliar el registro de redes sociales

Responsable: Departamento de
Comunicacion

Recursos: reunion para investigar la adecuacién de diferentes
RRSS y registrarse.

Temporalizacidn: 2016 en adelante

Indicador de logro:

*Valoracion:
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¢ Participa el colegio en un registro amplio de RRSS que ayuden a conocer actividades y difundir informacion Realizado
del centro a toda la comunidad educativa?

5. EVALUACION

CENTRADOS EN LA MEJORA DE LOS PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Valoracion de la consecucion de los objetivos a través de la valoracion de las acciones planteadas.

Mecanismos de evaluacion

Responsables: Equipo directivo, ATD y comisién CompDigEdu

Temporalizacién: A lo largo del curso

Instrumentos: SELFIE, calendario de actuaciones, reuniones de seguimiento.

Proceso:

1. Reunidn trimestral del equipo CompDigEdu y ATD.
Revisiones puntuales de aquellos puntos que se consideren pertinentes en reuniones de CCP, de ciclo o de la comisién CompDigEdu del centro

3. Se evaluaran las mejoras alcanzadas y se propondrdan las medidas pertinentes para alcanzar los objetivos del PDC. En las reuniones trimestrales se
cumplimentaran las tablas que a continuacién se detallan.

4. Se realizard un SELFIE anual para comprobar la evoluciéon en competencia digital del centro.
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A. LIDERAZGO

Valoracion 1er trimestre: Medidas correctoras (si aplican):

Valoracion 22 trimestre: Medidas correctoras (si aplican):

Valoracion final:

Propuestas de mejora para el curso siguiente (si fueran necesarias):

B. COMUNICACION E INTERCONEXIONES (curso 2023-24)

Valoracién ler trimestre: Medidas correctoras (si aplican):

Valoracién 22 trimestre: Medidas correctoras (si aplican):
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Valoracién final:

Propuestas de mejora para el curso siguiente (si fueran necesarias):

CURSO 2023-2024

C. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS

Valoracién ler trimestre: Medidas correctoras (si aplican):

Valoracién 22 trimestre: Medidas correctoras (si aplican):

Valoracion final:

Propuestas de mejora para el curso siguiente (si fueran necesarias):
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D. DESARROLLO PROFESIONAL
Valoracion 1er trimestre: Medidas correctoras (si aplican):
Valoracién 22 trimestre: Medidas correctoras (si aplican):

Valoracion final

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

E. PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS

Valoracion 1er trimestre: Medidas correctoras (si aplican):

Valoracion 22 trimestre: Medidas correctoras (si aplican):
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Valoracion final:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias):

F. IMPLEMENTACION EN EL AULA

Valoracion ler trimestre:

Medidas correctoras (si aplican):

Valoracion 22 trimestre:

Medidas correctoras (si aplican):

Valoracion final

Propuestas de mejora (si fueran necesarias):

G. EVALUACION
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Valoracion 1er trimestre:

Medidas correctoras (si aplican):

Valoracion 22 trimestre:

Medidas correctoras (si aplican):

Valoracion final

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

H. COMPETENCIAS DEL ALUMNADO

Valoracion ler trimestre:

Medidas correctoras (si aplican):

Valoracion 22 trimestre:

Medidas correctoras (si aplican):
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Valoracion final

Propuestas de mejora (si fueran necesarias):

MF. MODULO FAMILIAS

Valoracion ler trimestre:

Medidas correctoras (si aplican):

Valoracion 22 trimestre:

Medidas correctoras (si aplican):

Valoracion final:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias):

61




LR A
ok

Comunidad
de Madrid

Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

CODIGO DE CENTRO 28068906

Plan de Recuperacion,
GOBIERNO MINISTERIO O T f .
OF ESPARA ?‘réﬁmu PROFESIONAL rans . qrma_c ion
W v Resiliencia

Direccién General de Biingiiismo
¥ Calidad de la Ensefianza
CONSEJERIA DE EDUCACION,
UNIVERSIDADES, CIENCIA

¥ PORTAVOCIA

COLEGIO CONCERTADO DE EDUCACION ESPECIAL NUMEN

MD. MODULO DIFUSION Y COMUNICACION

Valoracion ler trimestre: Medidas correctoras (si aplican):

Valoracion 22 trimestre: Medidas correctoras (si aplican):

Valoracion final

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)
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